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La direzione di ESSECO S.r.l. si impegna al rispetto della prescrizloni applicabili e sottoscritta in materia di salute, sicurezza sul lavorn e
amblente e promuave la cooperazione con gll organl dl vigilanza e le autorith competent! per favorire la reciproca conoscenza, lo scambio di
informaziceni e il dialogo.

La direzivne di ES5ECO S.r.l. considera Fatteggiamento e 'impegno dei proprl dipendenti & fornitori nei confronti della salute e sicurezza sul
lavora, della protezione dell'ambiente & delta salvaguardia delle risorse un elemento essenziale nella valutazlons della lorg profassianalith e
compatenza,

| lavoratorl sono consultati e partecipano, anche attraversa | lore rmppresentanti, al processa di miglloramento dellz salute e stcurezza sul
lavarg, della tutels dell’ambiente e del risparmio dl risorse.

ESSECO 5. ha:

+  adottato un Modello di Organtzzazione @ Gestione (MOG) per la prevenzlone dei reati di cui al Decreto Legislativo 731/ 2001

= certificato il proprio sistema quallta seconda la norma UNI EM 50 9001:2015 con Certiguality

+  avviato, con lo stesso organlsmo di certificazione, il processo d certlficazions del sistema integrato salute, sicurezza e ambiente
sacondo ke noeme volontarie UNLEN 150 14001:2015 {amblente) e UNI 150 45001:2018 {salute e sicurezza).

La direzione di ESSECO S.r.l. pone costante attenzione al miglioramenta continuo delfe proprie prestazicni in materia di salute, sicurezza e
ambiente, in particokare attraverso:

+  Uindividuazione costante dai perlcoli par la salute la sicurezza dei lavorator] g per Fambiente

=  L'eliminazione, ove possibila, del paricol]

+ lavalutazione dei rischl par la salute |a sicurezza dei lavoratori e per I'ambients

s Vadozione di misure d| prevenzione e protezione dai rischi $5L e ambientali, quali la formazione, 'addestramento, |a segnaletica,
le procedure, i dispositivi di protezione collettiva e Individuale, |a sorveglianza, | monitoraggl 2 le manytenzicni.

«  Ladefinizione di obiettivi misurabili & |a messa a disposizione di adeguate risarse per ragaungerll.

Gl obiettivi di ESSECO S.rtsonn In particolare rivalt a:

* Ingcrementars il livello di salubrita degli ambient] dl lavors

*  Incrementars la consapevolezza del personale sull’usa del dispositivi di protezione indlvidyale (DRI e sullImportanza di mantangre
il posto di lavoro pulito € grgdinato

*  Lariduzione della movimentazione manuale in favore della movimentazlone meccanica e, ove impassibile, defla crganizzazione dei
turnl dl lavers al fine di ridurre il rischio per 13 salute det lavorator

+ L3 riduzione dei consumi energatici

*  La riduzlene della prodozione di rifioti

«  Latenuta sotto controllo dei rischi emergenziali, In particolare del rischio di esplosione.

Tali obiettivi sono sviluppat], perséguiti & mantenuti attraverse Fadozione di un sistena di gestione integrato salute, sicurezza e ambiente,
voluto & perlodicamente riesaminato dalla direzione.

La direzione assicura che il presente documents di politica sia:

+  sempre aggiornata Inriferiments a natura, dimensione dei rischl 2 agli impatti ambientali delle attivitd, dei prodothi e dei servizi
svolti dalfazienda,

+  revisionate con cadenza almeno biennale al fing di assicurare che questa possa fornles il quadro di riferlmento agglornato per
stabilire e riesaminare ohiettivi di sicurezza, salute e tutela amblentale @ per tenere conto dei cambiamenti delle circostanze e delle
canoscenze, assicurando cosi che imanga significative ed appropriato alla realts aziendale.

La prasaente politica é:

«  comunicata all'interng dell*azienda attraverso corsi di formazione e afflsslone in bacheca
+  disponibile alla partl Interessate {elienti, fornitori, appaltatori, entl dl contralla) mediante |
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